
 
 

ALGEMENE VOORWAARDEN  
OPENSOLLI 

 
1. Algemeen 
 
 
1.1 In deze algemene voorwaarden hebben de volgende begrippen, die met hoofdletter 

beginnen de volgende betekenis. 
 

Algemene voorwaarden: 
Deze Algemene Voorwaarden van OpenSolli.nl 

 
Dienst(en): 
De dienst(en) zoals nader aangeduid in de tussen OpenSolli.nl en Wederpartij gesloten 
overeenkomst. 

 
Gebruikers: 
De particuliere gebruikers van de Website die een Curriculum Vitae hebben geplaatst op 
de Website, alsmede alle andere gebruikers die gebruik maken van de diensten en of 
site van OpenSolli.nl. 
 
Overeenkomst: 
De afspraken, vastgelegd in een schriftelijke of digitale vastlegging, op grond waarvan 
OpenSolli.nl dienst(en) aan Wederpartij ter beschikking stelt, en waarop deze Algemene 
Voorwaarden van toepassing zijn. 
 
Website: 
De internetsite van OpenSolli.nl te bereiken via de domeinnaam www.opensolli.nl, 
alsmede alle andere internetsites van OpenSolli.nl bereikbaar aan deze domeinnaam 
gerelateerde sublevel domeinnamen. 
 
Wederpartij: 
Iedere (rechts)persoon die met OpenSolli.nl een Overeenkomst heeft gesloten. 

 
Doel: 
Ontmoetingsplaat met als hoofddoel het streven naar één-op-één contact tussen 
werkgever en werkzoekende doormiddel van een open sollicitatie. 

 
1.2 Onder “OpenSolli” wordt in deze algemene voorwaarden en op de website 

www.opensolli.nl (de “Website”) verstaan de besloten vennootschap met beperkte 
aansprakelijkheid, Pieter Smit Media B.V., statutair gevestigd en kantoorhoudend te 
Amsterdam, Nederland 
 

1.3 OpenSolli is ingeschreven in het Handelsregister te Amsterdam onder dossiernummer  
37098068  Het BTW-nummer van OpenSolli luidt NL810372757 B01 
 

1.4 Deze Algemene Voorwaarden zijn van toepassing op elke Overeenkomst of   andere 
rechtsbetrekking tussen OpenSolli.nl en Wederpartij. 

 
1.5 Afwijkende algemene of specifieke voorwaarden van Wederpartij gelden slechts indien zij 

uitdrukkelijk schriftelijk door OpenSolli.nl zijn bevestigd. 



 
1.6 Alle afbeeldingen, specificaties van de Dienst(en) op de Website, op de leaflet, 

advertenties en dergelijke gelden als een weergave bij benadering. OpenSolli.nl kan niet 
instaan voor de juistheid en de nauwkeurigheid van deze opgaven. OpenSolli.nl is te 
allen tijden bevoegd wijzigingen in de te leveren Dienst(en) aan te brengen, teneinde 
deze te verbeteren of om te voldoen aan enig wettelijk voorschrift. 

 
1.7 De Website vervat verwijzingen en/of hyperlinks naar websites van derden. OpenSolli.nl 

is niet verantwoordelijk voor de inhoud/nauwkeurigheid van de websites van derden. 
 
1.8 In alle gevallen waarin de Overeenkomst met Wederpartij eindigt, blijven deze Algemene 

Voorwaarden de betrekkingen tussen partijen beheersen voor zover dit voor de 
afwikkeling ervan noodzakelijk is, of voor zover dit uit de aard van de betreffende 
clausule voortvloeit.  

 
 
2 Elektronische communicatiemiddelen 
 
2.1 In het geval van communicatie tussen OpenSolli.nl en Wederpartij geschiedt met behulp 

van        elektronische rechtsmiddelen, zoals e-mail en andere vormen van dataverkeer, 
dan zullen beide partijen zorgdragen voor een standaard virusprotectie. OpenSolli.nl is 
jegens Wederpartij niet aansprakelijk voor eventuele schade die het gevolg is van de 
verzending van virussen en/of andere onregelmatigheden en voor niet of beschadigd 
ontvangen berichten. 

 
2.2 Wederpartij dient het eigen computersysteem zodanig te beveiligen dat derden geen 

ongeautoriseerde toegang verschaft kan worden. 
 
 
3 Rechten en verplichtingen van de Wederpartij 
 
3.1 Het (elektronisch) verkeer tussen Wederpartij en andere gebruikers van de Website 

geschiedt voor eigen rekening en risico van Wederpartij. 
 
3.2 Wederpartij zal zich onthouden van gedragingen in strijd met de Algemene Voorwaarden 

of de Nederlandse wet en/of regelgeving en zich opstellen en gedragen conform hetgeen 
van een verantwoordelijk en zorgvuldige (internet)gebruiker verwacht mag worden. 

 
3.3 Uit de aard van de Overeenkomst vloeit voort dat Wederpartij de beschikking heeft over 

persoonsgegevens. Wederpartij zal de bepalingen van de van toepassing zijnde privacy 
wet- en regelgeving in acht nemen. 

 
3.4 Wederpartij en Gebruikers onthouden zich ervan OpenSolli.nl of derden bij het gebruik 

van de Dienst(en) of de Website te hinderen en/of schade toe te brengen. 
 
3.5 Het is niet toegestaan geplaatste Curriculum Vitae’s door te verwijzen, door te linken, te 

refereren dan wel te verwijzen naar, te printen, faxen, publiceren of op wat voor manier 
dan ook te verstrekken  aan derden. Waaronder met name wordt verstaan wervings- en 
selectiebedrijven in de ruimste zin van het woord en of arbeidsbemiddelingbureaus.  

 
3.6 Het is niet toegestaan om de (HTML) codes die door OpenSolli.nl zijn beschreven voor 

het aanmaken van advertenties en vacatures etcetera op de Website te kopiëren, te 
wijzigen of aan te passen anders dan conform de door OpenSolli.nl verstrekte instructie. 

 



3.7 Wederpartij geeft OpenSolli.nl toestemming tot het verzenden aan Wederpartij van 
ongevraagde elektronische berichten die betrekking hebben tot OpenSolli.nl verleende 
diensten en haar Website. 

 
 
 
 
4 Rechten en verplichtingen van OpenSolli.nl 
 
4.1 OpenSolli.nl behoudt zich het recht voor wijzigingen door te voeren in de (toegang tot) de 

Dienst(en) indien dit wenselijk is voor het functioneren van de Dienst(en). 
 
4.2 OpenSolli.nl behoudt te allen tijden het recht om informatie te weigeren dan wel met 

onmiddellijke ingang te verwijderen van de Website indien deze naar het oordeel van 
OpenSolli.nl in strijd zijn met de doelstellingen van OpenSolli.nl. 

 
 
5 Aansprakelijkheid 
 
5.1 OpenSolli.nl is nimmer aansprakelijk voor elke gevolgschade die kan ontstaan 

doormiddel van het gebruik van de Website. 
 
5.2 Indien enige bepaling van de Voorwaarden nietig, ongeldig, niet-afdwingbaar of onwettig 

wordt bevonden, blijven de overige beperkingen van de voorwaarden onverminderd van 
kracht. 

 
5.3 OpenSolli.nl treedt slechts op als ontmoetingsplaats. De Website fungeert als 

ontmoetingsplaats voor werkzoekenden om CV’s te plaatsen en voor werkgevers om de 
CV’s te bekijken en hierop te reageren.  OpenSolli.nl is niet betrokken bij het feitelijke 
contact tussen werkgevers en werkzoekenden.  

 
5.4 Dientengevolge is OpenSolli.nl niet aansprakelijk of op eniger wijze aanspreekbaar voor 

de inhoud en juiste weergave van de kwaliteit, veiligheid en toetsbaarheid aan de 
geldende wettelijke eisen van de geplaatste CV’s. 

 
5.5 Het materiaal dat wordt gebruikt op de Website kan onnauwkeurigheden of typefouten 

bevatten. OpenSolli.nl kan niet instaan voor de juistheid, betrouwbaarheid of 
compleetheid van het materiaal. Het gebruik van de Website en het materiaal is geheel 
op eigen risico. 

 
5.6 OpenSolli.nl is te allen tijden bevoegd wijzigingen in de Website aan te brengen wanneer 

zij dit nodig acht. 
 
5.7 OpenSolli.nl is niet aansprakelijk voor schade die het gevolg is van of samenhangt met 

het gebruik of onbereikbaarheid van de Website, ongeacht of deze op een toerekenbare 
tekortkoming, een onrechtmatige daad of die op een andere rechtsgrond kan worden 
gebaseerd. 

 
5.8 Op de Overeenkomst tussen OpenSolli.nl en Wederpartij is Nederlands recht van 

toepassing. 
 
 
 
 
 



6 Privacy 
 
6.1 Wanneer u onze site bezoekt, plaatsen wij een of meerdere cookies op uw computer. 

Cookies zijn stukjes informatie (bestandjes) die een website op uw computer achterlaat. 
De Website instrueert de web browser waarmee u websites bekijkt om deze cookies op 
uw computer op te slaan. Er zijn twee soorten cookies. Sessie cookies worden weer van 
uw computer verwijderd zodra u uw web browser afsluit. Permanente cookies blijven op 
uw computer staan, ook na afsluiting van uw web browser. Wij gebruiken sessie cookies 
om het navigeren binnen de website te vergemakkelijken en permanente cookies om 
bepaalde gebruikersinstellingen te bewaren, zodat het gebruik van de Website voor u 
kan worden geoptimaliseerd. Wij gebruiken permanente cookies om meer gerichte 
informatie op de Website te zetten en om informatie te verzamelen over onze klanten, 
voor doeleinden van gerichte communicatie, zoals het verstrekken van service informatie 
en gerichte marketing rond onze diensten en/of door ons zorgvuldig geselecteerde 
derden.  

 
6.2 OpenSolli.nl behoudt het recht om gegevens te verstrekken aan derden met het doel de 

diensten die wij verwezenlijken zo zorgvuldig en optimaal mogelijk na te kunnen streven. 
 
6.3 Het is niet toegestaan persoonsgegevens van een andere gebruiker die gepubliceerd 

staan op OpenSolli.nl te gebruiken voor het te verwezenlijken Doel.   
 
 

7 Toepasselijk recht/bevoegde rechter 
 
7.1 Op alle rechtsbetrekkingen tussen OpenSolli.nl en de koper is Nederlands recht van          

toepassing. 
 
7.2 Alle geschillen welke mochten ontstaan naar aanleiding van de onderhavige 

overeenkomst dan  wel van nadere overeenkomsten, die daarvan het gevolg mochten 
zijn, zullen worden beslecht overeenkomstig het Reglement van het Nederlands 
Arbitrage Instituut of, indien OpenSolli.nl daarvoor kiest, de bevoegde rechter van de 
woon- of vestigingsplaats van OpenSolli.nl of de koper. De procedure zal worden 
gevoerd in de Nederlandse taal. Het scheidsgerecht beslist naar de regelen des rechts. 


